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CURSO-TALLER VALORACIÓN DE EMPRESAS

DIRIGIDO A:

Profesionales de las áreas de tesorería, riesgos de fondos de

pensiones, aseguradoras, puestos de bolsa, bancos, asociaciones de

ahorro y préstamos, fondos de inversión, fiduciarias, reguladores,

proveedoras de precios y participantes del sector financiero en

general.

OBJETIVOS:

Dotar a los participantes de las herramientas prácticas en la

valoración de empresas y demostrar cómo estas pueden ser usadas

para la creación de valor en transacciones de diversos orígenes. La

capacitación abordará las particularidades del mercado dominicano

para realizar la valoración de empresas.



CONTENIDO DEL PROGRAMA

Tema I: Fundamentos de valuación de empresas

Objetivos de una valuación. Valor de libros vs. valor de
mercado. Valor futuro, valor presente y valor presente neto.
Costo de capital propio y WACC.

Tema II: Valuación por flujo de efectivos descontados

Valuación con apalancamiento constante: flujo contra
empresa. Cómo proyectar flujos bimonetarios usando las
condiciones de paridad internacional. El costo de capital en
economías emergentes: ajustando el CAPM por riesgo-país.
Betas apalancados y totales. Riesgo privado: ajustes por
iliquidez, control y probabilidad de fracaso. Cálculo del valor
terminal: perpetuidades y anualidades. Resolviendo
problemas de razonamiento circular. Ajustes a los estados
contables. Apalancamiento variante: flujo contra accionista.
Técnicas alternativas: Adjusted Present Value y Capital Cash
Flows. Casos de aplicación: manufactura de alimentos y
fabricación de microcomponentes.



CONTENIDO DEL PROGRAMA (CONT.)

Tema III: Valuación Relativa mediante Múltiplos

Definiendo múltiplos internamente consistentes: valor vs parámetro

económico relevante. Múltiplos de empresas cotizantes: cómo

obtenerlos. Múltiplos de transacciones similares: cómo obtenerlos.

Definiendo un valor central de múltiplo. Ajustes por riesgo país,

iliquidez, control, tamaño y timing. Como combinar diferentes

múltiplos. Caso de aplicación: oferta pública de acciones.

Tema IV: Valuación en Inversiones de Riesgo

El método de venture capital. Valuaciones pre- y post money.

Estimación de benchmarks para la tasa interna de retorno.

Definiendo participaciones accionarias con el método de capital

de riesgo. Caso de aplicación: fondo de private equity. 

Tema V: Ejercicio Comprensivo: Valuación de una empresa privada

en República Dominicana. Parte I: Flujos.

Tema VI: Ejercicio Comprensivo: Valuación de una empresa privada

en República Dominicana. Parte II: Valuación Relativa.

Triangulación y valor sintético.



PERFIL DE LA FACILITADORA

NORA SÁNCHEZ

CPA por la Universidad Católica Argentina con especialización en

finanzas por la Universidad de Lovaina en Bélgica. Cuenta con más de

20 años de experiencia en consultoría, desarrollando proyectos tanto

para grandes compañías como para pequeños negocios. Durante

muchos años fue profesora de Análisis Financiero y Valoración de

Empresas en la Universidad Torcuato Di Tella en Argentina y la

instructora oficial de los cuadros gerenciales del Banco BBVA en

Buenos Aires. Actualmente es socia de PSA Mergers, banco de

inversión boutique. Es la autora de la obra de referencia: Accounting

Dictionary English-Spanish, publicado por Wiley en EE.UU.



INFORMACIÓN GENERAL

Fecha: Del 02 al 18 de julio (martes y jueves)

Horario: De 6:30pm a 8:30pm

Duración: 12 horas

Modalidad: Virtual (Zoom)

Inversión: US$495.00 

*10% descuento al inscribir tres o más participantes de una 

institución. 

Incluye: Material de apoyo y certificado, en 

formato digital.

OTRAS INFORMACIONES

• Se recomienda que los participantes cuenten con

conocimientos de contabilidad básica, formación matemática y

estadística de nivel medio/superior y conocimientos básicos de

Excel.

• Se requiere asistir al 80% de las clases para recibir el

certificado de participación.



CONTACTO:

INFO@IFISD.COM

TELÉFONO/WAPP 829.946.0983

mailto:INFO@IFISD.COM
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